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Ubersicht

@ Institut — Arbeit und Ziele, Methoden und Daten
© FDM: Uberblick Uber die Implementation

@ FDM: Aktuelles Verfahren
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@ Einflussfaktoren und Fazit
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Daten: Erhebungsverfahren, Datentypen und -formate
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Seit 2000 etwa 150 DIE-Projekte
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Implementation des FDM - ein langer Weg

Evaluation Leibniz Gemeinschaft Referent Forschungsdatenmanagement FDM Policy des DIE

Impuls Planung und Implementation Regelbetrieb
2012 2014 2017

Implementation:

Kompetenzerwerb, Vernetzung im Feld, Interne Lobbyarbeit fir das Thema Forschungsdaten (Arbeitskreise, Workshops ...)
Policy:

Vorgestellt und eingefihrt durch wissenschaftlichen Direktor (!)

Minimum: Archivierung der Daten fir 10 Jahre

Veroffentlichung der Daten wenn moéglich: Rechtssicherheit! Entscheidung liegt bei Projektleitung und Vorstand, Begrindungspflicht!

Implementation nur , Top Down*
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Regelbetrieb — 2 Saulen

@ Festes personliches Beratungsangebot durch FD-Manager
@ Dauerhafte, regelmafdige Begleitung des kompletten Forschungsprozesses

© DMP, Drittmittel, Rechtliches, Datenorganisation, Dokumentation/Metadaten

@ Datenmanagement-Handbuch fir Forschende des DIE e —
© Leitfaden aggregiert Informationen zur N = ot
ktisch des EDM DI€ L. e
praktischen Umsetzung des o SRt
© DMP, Vorlagen fir Drittmittelantrage und r S EECEEEEE o
Einwilligungserklarungen it R
Er e B e

© Ansprechpartner, Literatur etc. e ‘ :
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Regelbetrieb — Erfolge und Herausforderungen

@ Erste kuratierte Projekte und erfolgreiche Drittmittelantrage

@ Konstruktive Rickmeldungen zum Datenmanagement-Handbuch

@ Erste Datenpakete mittelfristig erwartet

Aber: Andauernde Uberzeugungsarbeit notig

@ Anreize: erfolgreiche Drittmittelakquise

@ Unterstlutzung bei Datenschutzfragen (DSGVQ!) und Ethikkommission
@ FD-Publikation ist eine wissenschaftliche Leistung

@ Vorteil: FDM im DIE ist ,nah am Wissenschaftler

Kulturwandel* muss behutsam moderiert werden
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Regelbetrieb — Ausblick

@ Bisher starke Konzentration auf die ersten
Projektphasen

@ In Vorbereitung: Metadaten, LZA, Publikation

@ Stetige Optimierung der vorhandenen Instrumente und
Ablaufe angestrebt

@ Mehr Automatisierung und Standardisierungen usw.
@ Datenplattform ,Daten@die-bonn.de”

@ DIE als ,Forschungsdatenzentrum
Erwachsenenbildung“?
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FDM-Strategie — Sichtbarkeit und Vernetzung

Lessons Learned: Nicht alleine handeln, unbedingt vernetzen!

DIE ist Netzwerkpartner im “ Ve rb un d F D B

forschungsdaten-bildung.de
© Kompetenzerwerb, Schulungen

@ Erhohte Sichtbarkeit des Instituts und der Daten

Durchflihrung externer Beratungen

Beteiligung an Weiterentwicklungen und Innovationen

© BMBF-Antrag DDP-Bildung (Ressourcengewinnung)
© Mitglied GO FAIR Implementation Network EcoSoc-IN FAIQ

@ Perspektivisch NFDI: KonsortSWD




FDM-Strategie intern: Integrierte Metadaten — Bibliothek — Datenredaktion D'G

Wesentlicher Baustein der neuen

Bibliotheksstrategie Werke
Daten
Aufwertung und Starkung der Projekte
Bibliothek innerhalb des Instituts Personen
Orte
Bibliothek tibernimmt FDM und Et])(la'm?n
Metadatenmanagement aller Dienste aute
Institutionen

Profilscharfung und Positionierung
als ,Datenmanager*

Orientierung an
Referenzmodell fur
Strategieprozesse im
institutionellen FDM
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Erfahrungsbericht Forschungsdatenmanagement

Datenschutzbeauftragter Trager-
bzw.
Drittmittelstelle IT Instituts-
Abteilungsleitungen peetl ur_ld
Verwaltung -strategie
Wissenschaftler
Assistenzen  proiekileitungen
Hilfskrafte
2 @ 2

Wissenschatftler/Datengeber

FD-Manager
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Fazit —Lessons Learned

@ FDM auch in einem vergleichsweise kleinen Institut machbar
@ Mut, schrittweise vorzugehen!
@ FDM so frih wie mdglich im Projekt mitdenken!

@ nicht von den unzahligen Einflussfaktoren beirren lassen!

@ Institutsleitung unbedingt mit einbinden!
@ Persodnliche Interaktion!

@ Vernetzen!

@ Geduld!
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Vielen Dank

Zeit fur Ihre Fragen

Kontakt: forschungsdaten@die-bonn.de
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